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ANUNT din data de 03.04.2026 privind declangarea procedurii de transfer in interesul
serviciului, pentru ocuparea postului vacant aferent funcfiei de naturl contractuall de

Economist I din cadrul Spitalului Clinic Colentina - Compartimentul Resurse Umane si
Salarizare

in temeiul prevederilor art. 32 dinLegea-cadru nr. 15312017 privind salarizarca
personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare gi in
conformitate cu procedura operationala PO RUS 15 ,,Procedurd privind ocuparea posturilor
vacante prin transfer", Spitalul Clinic Colentina anunld declanqarea procedurii de transfer in
interesul serviciului, pentru ocuparea postului vacarrt" aferent funcfiei de naturd contractuald de
Economist I din cadrul Spitalului Clinic Colentina - Compartiment Resurse Umane si
Salarizare.
Documente necesare si dati limiti
Persoanele interesate pot depune la registratura Spitalului Clinic Colentina, cu sediul in Sos.
Stefan cel Mare 19-21, sector 2, Bucuresti, in termen de 10 zile lucrdtoare de Ia data afigdrii
anunlului, urmdtoarele documente :

1. cerere de inscriere,
2. curriculum vitae, modelul comun european;
3. copia actului de identitate;
4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi a altor documente care atestd efectuarea

unor specializdri gi/sau perfecfiondri, in vederea verificdrii indeplinirii condiliilor
specifice din fiqa postului, dacd aceste condilii sunt necesare ocupdrii postului;

5. copia carnetului de muncd qi/sau adeverinld eliberatd de angajator dupS caz, pentru
perioada 1ucrat6, care sd ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea funcfiei, vechimea totald in munc6; adeverinta eliberatd de actualul
angajator
inscrie in procedura de transfer;

6. adeverinla medicald" care sb ateste starea de sdndtate corespunzdtoarc funcliei solicitate;
Coniile a te anterior. se ii lesalizate
documentele originale. care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de evaluare.

Adresa: 9os. $tefan cel Mare nr. 19 - 2{ sector 2, Bucuregti
Tel. CentralS : +40 02{-3{806'l.5 i +40 021 -3173245 ; +40 02i-31 65895
Tel. Secretariat: +40 O21 -317 47 85 i

Fax: +40 021-3165512
E-mail: secretariat@spitalulcolentlna.ro
Website: www.spitalulcolentina.ro
Operator de date cu caracter personal : 00031228 -rrrit"t" 

,lutl-il*
PROCES OE ACREDITARE

tE) 20 I 6/679 "

Spitalu! CIinic
Colentina



Colentina

Procedura de seleclie a persoanelor in vederea ocupdrii postului prin transfer in interesul
serviciului cuprinde urmdtoarele etape succesive :

1. verificarea documentelor care dovedesc indeplinirea condiliilor de ocupare apostului
vacant aferent funcliei de naturd contractuald de Economist I;

2. probainterviu.

Termenul limiti de depunere a documentelorz 17.04.2026, ora 15.00.
Calendarul de desflsurare:

o perioada de depunere a dosarelor: 06.04,2026 - 17.04.2026;
o proba interviu in data de 05.05.2026, ora 10.00, Ia sediul Spitalului Clinic Colentina,

pavilion D, et. 2, sala Protocol.
Interviul poate fi suslinut doar de candidalii declarali admiqi la etapa de verificare a

documentelor care dovedesc indeplinirea condiliilor de ocupare a postului vacant aferent
funcliei de naturd contractuald de Eonomist l,pebaza documentelor depuse la dosar.

Candidatul care a oblinut cel mai mare punctaj la proba interviu este declarat admis in vederea
ocupdrii funcliei sus menfionatd.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer in interesul serviciului a postului vacant aferent
funcliei de naturd contractuald de Economist I din cadrul Compartimentului Resurse Umane si

Salarizare:
. Studii universitare de licenld absolvite cu diplom6 de licenld sau echivalentd;
. Cunogtinle de operare PC-Microsoft Offrce, Hipocrate;
. Abilitfii, ca1it61i gi aptitudini necesare: capacitate de analizd qi elaborare documente

complexe, abilit61i de comunicare, inifiativi, capacitate de lucru individual qi in echip5,
asumarea responsabilitelii, atenlie distributivd, abilitate de lucru in condilii stresante,

integritate moral6;
. Vechimea in specialitate: minimum 5 ani.

Figa postului corespunzdtoare funcfiei publice mai sus menlionati este anexatdprezentului
anun!.

Biblioerafie si tematicl pentru ocuparea prin transfer in interesul serviciului a postului vacant
aferent funcliei de naturi contractual[ Economist I din cadrul Compartimentului Resurse

Umane si Salarizare:
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l.Legea nr532003 - Codul Muncii Republicata cu modificarile si completarile ulterioare
2.Lege -cadru nr.15312017 din 28 iunie 2017- privind salarizarca personalului pldtit din
fonduri publice
3. Hotarare nr. 15312018 din 29 martie 2018- pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munc[, a categoriilor de personal, amdrimii concrete a sporului pentru
condilii de muncd prevdzutin anexa nr. II la Legea-cadru rr. 15312017 privind salarizarea
personalului plItit din fonduri publice, precum gi a condijiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupalionalS de funclii bugetare "Sdndtate qi asistenld social6"
4. Ordin nr. I470l20Il din20 octombrie 20LI- pentru aprobarea criteriilor privind angajarea gi
promovarea in funcfii, grade gi trepte profesionale apersonalului contractual din unitd1ile
sanitare publice din sectorul sanitar
5. H.G. 29512025 - privind registrul general de evidentd a salariatilor
6. Ordin nr. 122412010 din 16 septembrie 2010 - privind aprobarcanormativelor de personal
pentru asistenla medicald spitaliceascS, precum qi pentru modificarea gi completarea Ordinului
ministrului sdnitdlii publice nr.1.77812006 privind aprobareanormativelor de personal
7.Legeanr.95l2006 - republicataprivind reforma in domeniul sanatatii- Titlul Vll-Spitale,
organizarea si functionarea spitalelor,conducerea spitalelor cu modificarile si completarile
ulterioare
8. Ordonanta de Urgenta nr. 15812005 din 17 noiembrie 2005- privind concediile gi

indemnizaliile de asigur[ri sociale de sdn[tate
9. Lege nr.36012023 - privind sistemul unitar de pensii publice

Pentru toate actele normative mai sus menlionate, forma valabilS se considerd, aceea avdnd toate
modificdrile qi completdrile ulterioare, pdnd la ziuapublicdrii anunfului.

Informalii suplimentare se pot obline la secretarul comisiei, Ref. Louise Tanase, Compartiment
Resurse Umane si Salarizare, telefon 021 131 9 1 780.

DR. ALEXANDRU L IACOBESCU
MANAGER
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