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ANUNT din data de 03.04.2026 privind declansarea procedurii de transfer in interesul
serviciului, pentru ocuparea postului vacant aferent functiei de natura contractuali de
Economist I din cadrul Spitalului Clinic Colentina — Compartimentul Resurse Umane si
Salarizare

In temeiul prevederilor art. 32 din Legea—cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare si in
conformitate cu procedura operationala PO RUS 15 ,,Procedurd privind ocuparea posturilor
vacante prin transfer”, Spitalul Clinic Colentina anunti declansarea procedurii de transfer In
interesul serviciului, pentru ocuparea postului vacant aferent functiei de naturi contractuali de
Economist I din cadrul Spitalului Clinic Colentina — Compartiment Resurse Umane si
Salarizare.

Documente necesare si data limiti

Persoanele interesate pot depune la registratura Spitalului Clinic Colentina, cu sediul in Sos.
Stefan cel Mare 19-21, sector 2, Bucuresti, in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii
anuntului, urmdtoarele documente:

1. cerere de Inscriere,

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesti efectuarea
unor specializari si/sau perfectiondri, in vederea verificarii indeplinirii conditiilor
specifice din fisa postului, daca aceste conditii sunt necesare ocupdrii postului;

5. copia carnetului de munca si/sau adeverinta eliberatd de angajator dupi caz, pentru
perioada lucrati, care si ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei, vechimea totald in munca; adeverinta eliberati de actualul
angajator trebuie sa ateste functia contractuald in care este numiti persoana care se
inscrie in procedura de transfer;

6. adeverinfa medicald care si ateste starea de sénitate corespunzitoare functiei solicitate;

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinti in copii legalizate sau insotite de

documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de evaluare.

Adresa: $os. $tefan cel Mare nr. 19 - 21 sector 2, Bucuresti

Tel. Centrald: +40 021-3180615 ; +40 021-3173245 ; +40 021-3165895 f % B 1
Tel. Secretariat: +40 021-3174785 ; AN MCS T - n

Fax: +40 021-3165512

3 m liiNet m
E-mail: secretariat@spitalulcolentina.ro unitate aflats in e ;
Website: www.spitalulcolentina.ro PROCES DE ACREDITARE Rt B gl
Operator de date cu caracter personal : 00031228 1SO 2001

Prezentul inscris poate contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului (UE) 2016/ 679. Persoanele vizate carora li se adreseaza prezentul inscris,

vecum s lerlele persoane care intra in posesia acestuia, au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevazute de Regulamentul
JE) 2016/679"




_____ — b r_"‘, Ilﬂ"" i

./“‘L—\,\ ‘I 1; ) £ ‘ol B ‘*‘5

jana i) ]Jfl'r-'_'._.' ic

ad > =] A
0, ) .( 21 |: '; U L"-" A ]

L 2]
I S Ul L A R1LS 8B -3 Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

Spitalul Clinic
Colentina

Procedura de selectie a persoanelor in vederea ocupdrii postului prin transfer in interesul
serviciului cuprinde urmaétoarele etape succesive:
1. verificarea documentelor care dovedesc Indeplinirea conditiilor de ocupare a postului
vacant aferent functiei de naturd contractuald de Economist I;
2. proba interviu.

Termenul limiti de depunere a documentelor: 17.04.2026, ora 15.00.
Calendarul de desfisurare:

« perioada de depunere a dosarelor: 06.04.2026 — 17.04.2026;

« proba interviu in data de 05.05.2026, ora 10.00, la sediul Spitalului Clinic Colentina,

pavilion D, et. 2, sala Protocol.

Interviul poate fi sustinut doar de candidatii declarati admisi la etapa de verificare a
documentelor care dovedesc indeplinirea conditiilor de ocupare a postului vacant aferent
functiei de naturd contractuala de Eonomist I, pe baza documentelor depuse la dosar.
Candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj la proba interviu este declarat admis in vederea
ocuparii functiei sus mentionata.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer n interesul serviciului a postului vacant aferent
functiei de naturd contractuald de Economist I din cadrul Compartimentului Resurse Umane si
Salarizare:

« Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

« Cunostinte de operare PC-Microsoft Office, Hipocrate;

o Abilitati, calititi si aptitudini necesare: capacitate de analiza si elaborare documente
complexe, abilititi de comunicare, initiativa, capacitate de lucru individual si in echipa,
asumarea responsabilitatii, atentie distributiva, abilitate de lucru in conditii stresante,
integritate morala;

o Vechimea in specialitate: minimum 5 ani.

Fisa postului corespunzatoare functiei publice mai sus mentionati este anexata prezentului
anunt.

Bibliografie si tematici pentru ocuparea prin transfer in interesul serviciului a postului vacant
aferent functiei de naturd contractuald Economist [ din cadrul Compartimentului Resurse
Umane si Salarizare:
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1.Legea nr.53/2003 - Codul Muncii Republicata cu modificarile si completarile ulterioare

2. Lege -cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017- privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

3. Hotarare nr. 153/2018 din 29 martie 2018- pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru
conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationald de functii bugetare "Sandtate si asistentd sociala"

4. Ordin nr. 1470/2011 din 20 octombrie 2011- pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile
sanitare publice din sectorul sanitar

5. H.G. 295/2025 - privind registrul general de evidenta a salariatilor

6. Ordin nr. 1224/2010 din 16 septembrie 2010 - privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistenta medicala spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului sdn&tatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal

7. Legea nr.95/2006 - republicata privind reforma in domeniul sanatatii- Titlul VII-Spitale,
organizarea si functionarea spitalelor,conducerea spitalelor cu modificarile si completarile
ulterioare

8. Ordonanta de Urgenta nr. 158/2005 din 17 noiembrie 2005- privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sindtate

9. Lege nr. 360/2023 - privind sistemul unitar de pensii publice

Pentru toate actele normative mai sus mentionate, forma valabila se considerd aceea avand toate
modificdrile si completarile ulterioare, pand la ziua publicarii anuntului.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, Ref. Louise Tanase, Compartiment

Resurse Umane si Salarizare, telefon 021/3191780.

MANAGER
DR. ALEXANDRU EMIL IACOBESCU
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