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FISA POSTULUI

(ln vlgoare la data semnarllf

Aprobat Avizat

Functia MANAGER INTERIMAR

Nume 9i prenume IACOBESCU AtE NDRU EMIt

Semnatura

1,. Descrierea postului

Sectie / Compartiment Comp Resurse Umane si Salarizare

Denumirea postului ECONOMIST

coR 253102

I

Nivelul postului/ pozitia o Executie

Durata contractului o nedeterminata

Conditii materiale ale

muncii
a -instrumente specifice muncii

-are acces la documentele serviciului:, registre, condici, formularea

tatea u u
Studii de baza necesare o Studii superioare

Calificare/instruire speciala/
cursuri speciale a

S cifici
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Tel. Secretariat: +40 021-317 4785 i

Fax: +40 021-3165512
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Webslte: www.spltalulcolentlna,ro
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-d.r.tlo^ 
-\

;ntln 
srMTEx <i>l

,'SUi;:,=3 f ^'^oeH EN' 6Y arEH

unltato etlata In
PROCES OE ACREOITARE

precum si teftele percoone core intro in posesio ocestuio, ou obligotio de o protejo, conservo sl folosi dotele cu corcter personol in conditiile prevozute de Regulomentul
(uE) 2016/67e"



]- Primiria
-t 

Or f O ASSMffi,T
i\f

Cerinte aptitudinale:

mmtntsua[a 50t[ale(o -aPSslt{lHsnffiG oe rnvalare;
o -aptitdil6frllgmunicare, planificare si organizare a activititilor;
o -atentie selectiva, concentrata si distributiva, spirit de observatie;
o -capacitatea de analiza;
o -comunicare eficientd prin participare, ascultare, abilitate de a accepta gi

respecta colaborarea
o -capacitate de coordonare, planificare si organizare;

Cerinte comportamentale

-capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit;

. -capacitate de adaptare la situalii de urgentd;
o -necesitatea de adaptare pentru munca in echipS, atentie 5i concentrare

distributivS;
o -instituirea actului decizional propriu;
o -discretie, corectitudine, compasiune;
r -valorizarea si menlinerea competentelor;
o -informarea, participarea, evaluarea performanlei;
o -responsabilitate si eficienla personala;

. -spirit de echipa ,solidaritate profesionalS;

. -comportamentetic/integritate;
Program de lucru o -8 ore/zi

Natura muncii o -individuala c6t si munca de echipa;

Starea sanatatii la angajare* . corespunzatoarecerintelorpostului;

*concluzia din fisa medicala semnata de medicul de medicina muncii

3. Relatiile

4. Obiective generale ale postului

lerarhice
de subordonare . Manager

in subordine a

Colaborare/functionale o -colaboreazd cu personalul de conducere si de executie al unitatii medicale;

Are obligatia:

- sa cunoasca structura si organizarea activitatii in birou/ compartiment / serviciu;

4.1 Sarcini I

;";; | 
- sa cunoasca si sa respecte circuitele functionale din birou/ compartiment / serviciu

- sa contribuie la stabilirea cadrului optim de lucru alaturi de colegi;

- sa cunoasca complexitatea activitatii din biroul/ compartimentul / serviciul in care lucreaza;
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- sa cunoasca si sa respecte:

Legea nr.95/2005 privind reforma in domeniulsanatatii cu modificarile si completarile survenite.

-sa respecte regulamentul intern, regulamentul de organizare si functionare, precum si normele
de etica si deontologie profesionala;

-sa respecte normele de securitate, protectia muncii si p.S.l.;

-sa respecte secretul profesional si confidentialitatea datelor cu care intra in contacq

-sa participe alaturi de alte categorii la protejarea mediului ambiant;

- sa respecte Legea .nr. 349106.06.2002 prin care se interzice complet fumatul in unitatile
sanitare;

4.2 Sarcini
privind

respectarea
normelor de

protectie civilS

ln conformitate cu legea 48L|2OO4 republicata, privind proteclia civilS, fiecare salariat are la locul de
munc5, urmStoarele obligatii :

a)sd respecte normele, regulile gi mdsurile de protecgie civi16 stabilite;

b)sd participe la instruiri, exercitii, aplicalii gi la alte forme de pregitire specificd.

4.3 Sarcini privind
respectarea
normelor de

apErare impotriva
incendiilor

ln conformitate c

a)si respecte regulile 5i m5surile de apSrare impotriva incendiilor, aduse la cunogtin!6, sub orice
form5, de administrator sau de conducdtorul instituliei, dupi caz;

b)sd nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor 9i instalaliilor de
apirare impotriva incendiilor;

c)sd comunice, imediat dupd constatare, conduc6torului locului de muncd orice incilcare a

normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a oricirei situalii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum gi orice defecliune sesizatd la sistemele Si instalatiile de apdrare
impotriva incendiilor;

d) si coopereze cu salarialii desemnali de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributiiin domeniul apirdriiimpotriva incendiilor, in vederea realizirii
mdsurilor de apSrare impotriva incendiilor;

e) si actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul apariliei oric6rui
pericol iminent de incendiu;

f) si furnizeze persoanelor abilitate toate datele gi informaliile de care are cunogtinld, referitoare
la producerea incendiilor.
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4.4 Sarcini privind

respectarea
normelor de
sinitate 9i

securitate in munci
(Legea Securititii 9i

SSnItitii in
Muncinr.31912006l

Fiecare angajat trebuie si igi desfSgoare activitatea, in conformitate cu pregitirea 5i instruirea sa,

precum gi cu instrucliunile primite din partea angajatorului, astfelincAt si nu expuni la pericol de

accidentare sau imbolndvire profesionalS at6t propria persoani, c6t gi alte persoane care pot fi

afectate de acliunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci.

ln scopul realizirii obiectivelor prevdzute in Legea 319/2006, angajatii au urmitoarele obligatii:

-si nu procedeze la scoaterea din funcliune, la modificarea, schimbarea sau inlSturarea arbitrari a

dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalaliilor

tehnice 9i clddirilor, gi sd utilizeze corect aceste dispozitive;

-si comunice imediat angajatorului Si/sau lucrdtorilor desemnali orice situatie de muncd despre

care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea $i senetatea lucritorilor,
precum gi orice deficien!5 a sistemelor de protectie;

-si aducd la cunogtin!5 conducitorului locului de munci gi/sau angajatorului accidentele suferite

de propria persoand;

-si coopereze cu angajatorul Si/sau cu lucritorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a

face posibili realizarea oricdror misuri sau cerinle dispuse de cdtre inspectorii de munci gi

inspectorii sanitari, pentru protectia sin6tSlii 5i securitSlii lucrdtorilor;

-si coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul Si/sau cu lucr5torii desemna!i, pentru a

permite angajatorului sd se asigure cd mediul de muncd gi conditiile de lucru sunt sigure 9i firt
riscuri pentru securitate 9i sdnitate, in domeniul sdu de activitate;

-si i9i tnsugeasci 9i si respecte prevederile legislaliei din domeniul securitilii 9i sdndtdlii in munc5

gi mdsurile de aplicare a acestora;

-sd dea relaliile solicitate de cdtre inspectorii de muncd gi inspectorii sanitari.

Obligaliile previzute mai sus se aplicS, dup5 caz, gi celorlalli participanti la procesul de munc5,

potrivit activitSlilor pe care acegtia le desfSSoard.

5.Obiective specifice postului

lucrate, garzi, sporuri la salarii ( spor pentru conditii nocive sau periculoase, spor de ture )

concedii medicale, concedii de odihna, congrese pentru urmatoarele sectii:
5.l Obiective I Serv. Anatomie patologica ;
Specifice postului

- Lab Radiologie si lmagistica Medicala;

- Sectia Urologie;
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Sterilizare

Unitate Transfuzii;

Comp. Oncologie Medicala;

Comp Evaluare si Statistica Medicala

'Bloc Operator

Comp. Asistenta Sociala;

Comp. Expl. Functionale Neurologice;

Comp. de Prevenire a lnfectiilor;

Lab. Recuperare Medicala;

Sectia Recuperare Medicala;

Lab. Expl. Funct. Neinvazive;

- Comp. Medicina Nucleara;

- Cabinet Dietetica;

- Lab. Testare RT-PCR;

- Cercetare;

- Banca De Tesut

cotizatii asistenti, cotizatii medici si prin care Spitalul Clinic Colentina, este tert poprit, de
asemenea centralizeaza retinerile stabilite de lege: popriri, rate, pensii alimentare, garantii, la
nivel de unitate;

ale lunii prin folosirea digipass- ului;

salariale ale, medicilor, personalului mediu si auxiliar, de asemenea urmareste modul in care
personalul mediu retribuit pentru trei ture efectueaza acestea, conform legislatiei in vigoare;

respectiva;

la salarii lunare, concedii medicale si adeverinte necesare la : gradinita, banca, cAS
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domeniul sau de activitate ;

RESPONSABILITATI

- Raspunde pentru corectitudinea si calitatea serviciilor prestate;

- Raspunde in fata sefului ierarhic superior pentru activitatea desfasurata;

- Raspunde conform reglementarilor in vigoare pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa

a sarcinilor ce ii revin.

- Neindeplinirea obligatiilor si sarcinilor de serviciu constituie abatere disciplinara;

- Neindeplinirea atributiilor inscrise in prezenta fisa atrage raspunderea conform legii.

6. Prevederi speciale

ClauzS de confidenfialitate: Mi angajez sa pistrez cu strictete confidentialitatea, a informatiilor legate de

activitatea din spital gi a prevederilor Legii 677/}OOL pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu

caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificirile gi complet5rile ulterioare si informatiilor ce mi-au fost

incredintate, sa respect intocmai normelor legale cu privire la evidente, pdstrarea si furnizarea informatiilor, datelor si

documentelor.

Sunt constient ca in cazul cdnd voi incdlca dispozitiile legate privind confidentialitatea asupra activititii

desfisurate, divulgarea oriciror date si informatii, voi rdspunde potrivit legii .

6.1. -Limite de competenle:

6.1.1.- Solicita si dispune activitati exclusiv personalului aflat pe linie descendenta in schema organigramei unitatii sanitare,

in conformitate cu competentele profesionale;

6.1.2.- ln situatia in care, la dispozitia sefului direct este numit inlocuitorul unui salariat, se conformeaza atributiunilor din

fisa postului a persoanei inlocuite;

*ln completarea celor expuse mal sus

7. SEMNATUR!

7,1,- INTOCMIT FISA POSTULUI

Numele si prenumele EC.
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Functio Enonomist I

Semnatura

Data

7.2.- TITULARUT FISEI POSTULUI

Am luat la cunostinta cerintele Regulamentului lntern gi ale ocestei lise de post. lmi asum responsabilitateo
indeplinirii sarcinilor ce imi revin si consecinlele din nerespectdred ocestord.

Numele gi prenumele

Functia Economist I

Semndtura

Dato
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