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A. Informatii generale privind postul:

1. Nivelul postului: Executie;

2. Denumirea postului: Brancardier;

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: Nu este cazul;

4. Scopul principal al postului: Asigurarea transportuluj pacientilorpe sectii si acolo unde este necesar
in arealul spitatului, a materialelor si documentelor din cadrul spitalului. !

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: Absolvent de gcoali generali (8 clase), scoald profesionals sau liceu;
2. Perfectioniri (specializiri): Curs de brancardier; ' '
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate §i nivel): Nu este cazul;
4. Limbi striiine (necesitate si nivel) cunoscute: Ny este cazul;
5. Abilitati, calitzgi si aptitudini necesare:

» Lucrul in echipa medicali;

> Cunoasterea aspectelor eticii profesionale,

> Notiuni de legislatie;

» Comunicare interactivi;

> Rezistentd la stres;

> Rezistenti la efort fizic;

> Empatia tn relatia cu pacientul;

> Spirit de"observatie;

> Flexibilitate;

> Tolerants;

» Promptitudine;

> Disponibilitate;

> Adaptabilitate;

> Stabilitate emotional;
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6. Cerinte specifice: Nu
s Competenta manageriali (cunostinte de management, calititi si aptltudlm manageriale): Nu;

y 28 "Atribu;iile gé;nerale ale postului:

Sa cunoasca si sa respecte:

\ > Respectd prevederile din Regulamentul de Ordine Interioara si Regulamentul de
ik ¢ Organizare si Functionare a unititii - accesibile pe refeaua intranet a spitalului;

> Respecti ordinele M.S. in vigoare privind prevenirea, controlul $i combaterea
infectiilor asociate asistentei medicale si pune in aplicare Normele de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitafile sanitare ORDIN
Nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016;

> Respectd normele tehnice privind curdtarea, dezinfectia i sterilizarea in unitéfile sanitare
publice si private, evaluarea eficacitétii procedurilor de curdfenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de
risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia conform Ord. MS nr.1761/2021;

» Legea nr. 190/2018 din 18 iulie 2018 — privind masurile de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei

95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);
> Acorda prim ajutor pacientilor in situaii de urgenta §i anuntd medicul si asistentul
medical;

» Poarti in permanentd, in timpul programului de lucru, echipamentul de protectie stabilit,
pe care-1 schimbi ori de céte ori este necesar in vederea pastrérii igienei i a aspectului
estetic personal, precum si ecusonul standard pentru identificare;

> Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef privind normele de
igiena §i protectia muncii;

> Participi la prevenirea si combatere incendiilor in cadrul spitalului;

> Participd activ la Inldturarea urmarilor calamitatilor naturale care au afectat spitalul;
> Respecti prevederile procedurilor operationale si instructiunile de lucru existente si
aplicabile in spital;

> Participi la realizarea acitivitatilor de ingrijire sub indrumarea si supravegherea
asistentului medical (toaletd, mobilizare, pozitionare pentru diverse proceduri etc.) si
mentinere a unui climat optim, care sd usureze viata pacientilor si ridicd moralul celor
suferinzi prin crearea unei atmosfere de confort i incredere;

> Participi la raportul de gardd al sectiei sustinut de asistent sef;
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’ > Isi desfisoard activitatea in spital sub coordonarea si controlul asistentului medical

sef/coordonator si asistentului medical;

>.Nu este abilitat si dea relafii despre starea sdnitafii pacientului §i pistreazi

confidentialitatea datelor medicale;

» :Va respecta comportamentul etic fatd de pacienti si fatd de personalul medico-sanitar;
> Respectd graficul de lucru stabilit prin ture si efectueazd preluarea serviciului la
‘intrarea si iesirea din turs;

» Respectd misurile administrative stabilite de cétre asistentul sef de sectie;

gt > Respectd  deciziile §i notele interne emise de conducerea unitdtii si a
sectiei/compartiment.

> Lege nr. 349/2002 din 6 iunie 2002 — pentru prevenirea i combaterea efectelor

consumului produselor din tutun, cu modificarile si completarile ulterioare .

» Respectd regulile de securitate gi sanatate in munca, cerinfele planului P.S.1. si participa
la instruirile periodice conform Programului anual de pregatire si perfectionare a
personalului. .

I Sarcini privind respectarea normelor de securitatea si sinitatea’ in munci,
normelor de protectie civili si normelor de apiarare impotriva incendiilor: '

Sarcini privind respectarea normelor de securitatea i siniitatea in munca (Legea Secunta;u
si Sandtatii in muncd nr. 319/2006):

Isi insuseste si respectd normele de securitate si sinitate in muncd previzute in Legea nr.
319/2006 si normele de aplicare ale acesteia:

1. Fiecare lucrator trebuie si 1si desfdsoare activitatea in conformitate cu pregétirea si instruirea
sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét si nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionald atit propria persoand, cit si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca,

2. Obligatiile lucratorilor:

> si utilizeze corect aparatura, substantele periculoase, echipamentele de transport;

> s utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat;

> sé nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii si si utilizeze corect aceste dispozitive;

> sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munc#
despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru sinitatea lucritorilor,
precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

> s# aduca la cunostingd conduc#torului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoand;
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> s#i,coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atdt timp cét este necesar,
 pentru a face posibili realizarea oriciror misuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectta sinititii si securititii lucrétorilor;
> si coopereze atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure cd mediul de munci si conditiile de lucru sunt
= - . sigure i fard riscuri pentru securitate si sinitate, in domeniul sau de activitate;

Sarcini privind respectarea normelor de protectie civili:
in conformitate cu art.31, din legea 481/2004, privind protectia civild, fiecare salariat are la locul de
muncé, urmétoarele obligatii:
» Si respecte normele, regulile §i masurile de protectie civild stabilite;
> Sa participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la aite forme de pregétire specifica.

Sarcini privind respectarea normelor de apiirare impottiva incendiilor:

fn conformitate cu art.22, din legea 307/2006, privind apirarea impotriva incendiilor?
» Si respecte regulile si mésurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice forma, de administrator sau de conducétorul institufiei, dupd caz, conform
protocoalelor/procedurilor;
> Si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de
conducitorul institutiei, dupa caz;
> S& nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de ap#rare impotriva incendiilor;
» S& comunice, imediat dup# constatare, conducétorului locului de munci orice incdlcare a
normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca fiind
un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de
apérare impotriva incendiilor;
> S& coopereze cu salariafii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul
tehnic specializat, care are atributii in domeniul apérérii impotriva incendiilor, in vederea
realizdrii masurilor de apérare impotriva incendiilor;
> S# actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncé, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;
> Sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinti,
referitoare la producerea incendiilor.

IL. Respectarea Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial
al entititilor publice:

> respectd Codul controlului intern managerial aprobat in cadrul spitalului;
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> respecti fisa postului §i regulamentele interne;

> respectd standardele de control intern managerial §i procedurile aferente;

> salariatii trebuie si aibd un nivel corespunzator de integritate profesionald §i personald si
sa.fie congtienti de importanta activitatii pe care o desfdgoari;

> si adopte un comportament etic ;respectand codul de etica §i deontologie profesionald,
Codul de conduit;

HI. Responsabilititi privind managementul deseurilor conform Ordinului M.S. nr. 1226/ 2012:
‘Brancardierul din unitatile sanitare are urmitoarele atributii:

IV. in conformitate cu Ordinului nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de

»  Rispunde de aplicarea procedurilor stipulate de codul de prdceduré;
»  Aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale.

supraveghere,

prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in ynitﬁtile sanitare, asistenti medical
are urmatoarele atributii:

YV VYVVVY

p
Cunoagte si respecta practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;
Cunoaste si respectd tehnicile aseptice, inclusiv spélarea pe miini ;
Se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparifiei si rdspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata internirii pacientilor;
Menfine igiena, conform politicilor spitalului i practicilor de ingrijire adecvate din salon;
Cunoaste §i respectd igiena mainilor, care este esenfiald pentru a reduce riscul de
raspandire a infectiilor. Utilizarea antisepticelor alcoolice este metoda preferatd in toate
situatiile clinice, cu exceptia cazurilor cAnd mainile sunt vizibil murdare (de exemplu,
sdnge, alte fluide biologice) sau dupd examinarea pacientilor cu infectie cu Clostridium
difficile sau norovirus, situatii in care trebuie utilizate apa si sipunul;
Utilizeazd echipamentului individual de protectie (de exemplu: minusi, halate, protectoare
faciale), in functie de expunerea anticipati. Igiena mainilor este intotdeauna etapa finali
dupd indepdrtarea si aruncarea echipamentului;
Manipuleazi in conditii de siguranti echipamentele medicale sau contactul cu suprafetele
potenfial contaminate, proceduri specifice pentru prevenirea transmiterii bolilor
infectioase, in timpul manipularii echipamentelor medicale §i contactul cu obiectele sau
suprafetele din mediu;
Cunoagte si respectd igiena respiratorie si eticheta de tuse (tehnica de tuse si stranut cu
utilizarea de batiste de nas de unici folosintd cu pozitionarea la minimum 1 metru fatd de
celelalte persoane, urmati de igiena médinilor), ca element al precautiilor standard care se
adreseazd in primul rand pacientilor si Insotitorilor acestora cu simptomatolo gie de posibila
infectie respiratorie care se aplici oricirei persoane cu asemenea manifestari cand intrs in
unitatea sanitar.
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V. Rispunde disciplinar,penal §i material atunci cind:
_ > nu'zespectd programul de activitate stabilit de conducerea unitatii;.
> nu respectd conduita, etica si deontologia profesiei;
> mu respectd disciplina muncii si nu utilizeazi corespunzitor instalatiile si echipamentele
de lueru si cele de protectie;
» nu duce la indeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare atributiilor de serviciu si orice
séarcini specifice; =
~*% comite orice alte abateri sanctionabile prin regulamentul intern, codul muncii sau alte
© acté normative aflate in vigoare.

ey,

D. Atributiile specifice ale postului:
> {si desfiisoara activitatea in mod responsabil, sub indrumarea si coordonarea Asistentului
Medical, Asistentului Sef Sectie, Medicilor si a Medicului Sef Sectie;
> Colaboreaza cu personalul medico-sanitar din celelalte sectii/compartimente  §i
laboratoare din spital, cu personalul tehnic si administrativ;
> Presteazi servicii de ingrijire medicald, conform competentelor sale §i in conformitate cu
prevederile legale de practicd medicald; .
> Participd activ la pregatirea si pozifionarea pacientului in functie de diagnostic si indicatii
si ajutd, in caz de necesitate la imbrédcarea/dezbracarea pacientilor imobilizati;
> Participa la solicitarea medicului in cazul pacientilor cu afectiuni/interventii locomotorii,
la pozitionarea i sustinerea membrului ce urmeazi a fi operat, precum si la mentinerea
pozitiei pacientului in cazul manoperelor anestezice;

> Anunii orice eveniment deosebit (inceput de incendiu, avarie, persoane cu manifestari
violente, etc), asistentului medical de serviciu, asistentului medical sef si medicului (in
serviciul de garda);

> Transportd bolnavii conform indicatiilor primite;

> Asigurd intretinerea, curdfenia si dezinfectarea cirucioarelor de transport si a targilor —
consemneaza in registre ori de céte ori se face dezinfectia acestor mijloace de transport;

> Este instruit §i cunoaste tipurile de biocide, folosite pentru dezinfectia mijloacelor de
transport pacienti, existente in spital (domeniul de utilizare, concentratie, timp de actiune);
> In situatii deosebite va asigura transportul probelor biologice recoltate pacientilor din
sectie citre laboratorul de analize medicale, la solicitarea si conform indicatiilor asistentului
medical;

> Efectueazi transportul cadavrelor, respectdnd circuitele functionale, conform
reglementirilor in vigoare, la morga spitalului;

> La transportul cadavrelor va folosi obligatoriu un alt echipament special de protectie (un
halat de protectie, ménusi , mascd, etc.);
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> Cunoagte si respectd procedura de predare a pacientului decedat catre Serviciul de
' Anatomie Patologics,

» . Nu are dreptul s5 dea informatii privind pacientul sau decedatul;
>“Va avea un comportament etic fad de bolnayv, apartindtorii acestuia, si fata de personalul
medi¢o — sanitar;
> Participa la instruirile periodice efectuate de asjstentu] medical sef, privind normele de
igiend, securitatea muncij si PSI;
> Asiguri respectarea drepturilor pacientilor conform Legii pacientului;

> 84 poarte uniforma de protectie regulamentard (conform codului de culori stabilit Ia

Ty - nivelul spitalului) si ecusonul de identificare avand o finuta corespunzatoare, aceasta va fj

pentru investigatii;
> Executi orice alte sarcinj de serviciu primite din partea asistentului medical

procesul de munc;

> Respecti programul de lucru si graficul de turs intocmit si semneazi condica de prezenta
la venire si plecare; :

> Varespecta si aplica protocoalele/procedurile de lucru/operationale aprobate In spital, din
zona lui de competenti;

» Declard imediat asistente; sefe orice imbolnavire acuti be care o prezintd precum si bolile
transmisibile aparute la membrij familiei sale.

> Este interzisi pérdsirea locului de muncs si a incintei spitalului;

> Colaboreazi cu tot personalul sectiei, nu creeazi stiri conflictuale, foloseste un limbayj

> Respecti ordinea $i disciplina la locul de muncd, foloseste integral §i cu maxima eficients
timpul de munc;

> Participi la raportul de gardi organizat de asistentul sef/coordonator;

> La schimbul de turz are obligatia de a informa evenimentele deosebite si de a
preda/prelia mijloacele de transport pacienti aflate in inventaru] sectiei

> Este interzis consumul de bauturi alcoolice in unitate Sau prezentarea in stare de
ebrietate;

> Respectd orice alte sarcini dispuse de personalul coordonator pentru buna desfasurare a
activitatii medicale,

Sarcini administrative
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+ > Si asigure ‘miasurile de securitate si interventie ale sectiei pentru evitarea oriciror
.. incidénte/accidente : aparaturd i utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de oxigen,
substantele dezinfectante, incendii si calamita{i naturale.
> Sa asigure §i si rdspundi de pistrarea cdrucioarelor, targilor, aparatelor si mobilierului
existent.
> S# sesizeze aparitia defectiunilor apérute la instalatiile sanitare, electrice, termice, de
_oxigen in vederea remedierilor.
> Participd si indeplineste obligatiile previzute in Ordinul M.S.P. nr.219/2002 si Ordinul

"« MSP. nr. 1.226 din 3 decembric 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitatea medicald pentru colectare, ambalare, etichetare si transport la punctul de
colectare.

> Tnlocuieste In zilele de liber sdptimanale turele descoperite, conform repartizérii ficute de
asistenta sefa;

» Are obligatia si nu lase fird supraveghere locul de munc;

» Acordd primul ajutor in caz de urgenfd in limita competentelor profesionale si cheama
medicul; .

E. Programul de lucru:

- program de lucru in ture de 8 ore sau 12/24 ore, conform Regulamentului Intern.

F. Sanctiuni: Pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acestora conform prevederilor
contractuale si legale.

G. Sfera relationali a titularului postului:
1. Sfera relationali interni:
a) Relatii ierarhice:
> subordonat fafi de: Asistentul Medical, Asistentul Sef, Medic, Medicul Sef Sectie,
Directorul de Ingrijiri Medicale, Directorul Medical, Manager.
> superior pentru: nu este cazul;
b) Relatii functionale: Cu personalul medical din sectie si din alte sectii/ compartimente ale
spitalului care acorda servicii pacientilor sectiei;
¢) Relatii de control: Nu;
d) Relatii de reprezentare: Nu;
2. Sfera relationali externi:
a) cu autoritéti si institutii publice: Nu;
b) cu organizatii internationale: Nu;
¢) cu persoane juridice private: Nu;

3. Delegarea de atributii §i competenti:

Adresa: Sos. Stefan cel Mare nr. 19 - 21 sector 2, Bucuresti
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Tel. Secretariat: +40 021-3174785 ; AN MCS
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Administratia Spitaletor si Serviciilor Medicale Bucuresti.

, Toate atributiile din prezenta fisd vor fi delegate in situajia in care salariatul se afld in
imposibilitatea.de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihng, concediu pentru incapacitate
de muncd, delega;u concediu fard plata, suspendare, detasare etc.), catre alt brancardier .

H. Prevederi Speczale legate de Clauza de confidentialitate:
> salariatul se angajeazi si nu discute cu persoane din afara spiatalului sau cu persoane din cadrul
sp1ta1u1u1 care nu sunt in executarea sarcinilor de serviciu, informatii confidentiale referitoare la
situatia spitalului, in a ciiror posesie intri;
> salariatul se obliga sd respecte confidentialitatea informatiilor mai sus mentionate pe toatd durata
* - conttactului individual de muncd incheiat intre persoana sa si spital, iar in cazul pardsirii
serviciului prin desfacerea contractului individual de munc#, detasare sau demisie, orice
declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabild;
» nu dezviluie informatiile la care are acces in exercitarea functiei, dacd aceste dezviluiri sunt de
naturd si prejudicieze imaginea sau drepturile spitalului sau ale salariatilor;
> respectd confidentialitatea datelor cu caracter personal ale personalului;
> informeazd operativ conducerea spitalului despre vulnerabilitatile si riscurile semnalate in
sistemul de securitate a prelucrarii datelor cu caracter personal al structurii si propune masuri
pentru inldturarea acestora; :
> nerespectarea acestei clauze de cétre angajat atrage obligatia de a pliti daune interese;
Documentele care stau la baza sarcinilor si responsabilitdfilor gi a ciror prevederi completeaza fisa
postului:
[.Normele si instructiunile tehnice in vigoare
2.Legislatia referitoare la Institutiile publice
3.Regulamentul de organizare si functionare ROF
4 Regulament intern ROI

Intocmit de:
1. Numele i prenumele: ........ccoceecnnenne
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .......cceeeveeererrreenneens
4, Data Intocmirii.....ccceeeeeirineneernnenn

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului
1. Numele si pi*enumele:
2. Semnatura .........cceeeeeennns PRS-
3. Data: ....cccceennene SR

Avizat:
1. Numele si prenumele: Dr. ...coo.ocovevvecrenennnirenenenen
2. Functia: Sef Sectie ATI

Adresa: §os. Stefan cel Mare nr. 19 - 21 sector 2, Bucuresti

Tel. Centrald: +40 021-3180615 ; +40 021-3173245; +40 021-3165895

Tel. Secretariat: +40 021-3174785 ; AN MCS
Fax: +40 021-3165512

E-mail: secretariat@spitalulcolentina.ro : unltate aﬂata in.

Website: www.spltalulcolentina.ro PROCES DE ACREDITARE
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»Prezentul inscris poate contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului (UE) 2016/ 679. Persoanele vizate carora li se adreseaza
prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia, au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile
prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679”
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fEilan:

Administratia-Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

L3, Semnitura ... ieecniisesaiiesi
4, Data; ., Buverrreecerererenseerenene

Adresa: $os. Stefan cel Mare nr. 19 - 21 sector 2, Bucuresti

Tel. Centrald: +40021-3180615; +40 024-3173245 ; +40 021-3165895
Tel. Secretariat: +40 021-3174785 ;

Fax: +40 021-3165512

E-mail: secretarlat@spitalulcolentina.ro

Website: www.spitalulcolentina.ro

Operator de date cu caracter personal : 00031228

»Prezentul Inscris poate contine date cu caracter personal ce intra sub protectin Regulamentului (UE) 2016/ 679. Persoanele vizate carora Ii se adreseaza
prezentul inscris, precum si tertele persoane care Intra in posesia acestuia, au obligatia de a proteja, conserva sl folosi datele cu caracter personal in conditiile
prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679”

10



	Button1: 


